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રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિ માટે નવીનિા અને કુશળિા વવકાસ 

ડૉ. દિપાલીબેન જ.ે િવ ે

મિિનીશ અધ્યાપક, 

શ્રી સ્વામી વવવેકાનંિ કોલજે, સૌરાષ્ટ્ર  યવુનવર્સસટી 

સારાશં (Abstract): 

૨૧મી સિીમાં જ્ઞાનઆધાદરિ અર્થિંત્ર અને વૈશ્વિક સ્પધાથના યુગમાં નવીનિા અને કુશળિા 

વવકાસ રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિના મખુ્ય પદરબળો િરીકે ઉભયાથ છે. નવીનિા સજથનાત્મક વવચારને વ્યવહાદરક 

મૂલ્યમા ંરૂપાંિદરિ કરીને ઉદ્યોગ, વશક્ષણ અને સમાજમાં ગુણાત્મક પદરવિથન લાવે છે, જ્યારે કુશળિા 

વવકાસ માનવ સંસાધનને કાયથક્ષમ અને રોજગારક્ષમ બનાવે છે. આ સંશોધનપત્રમાં નવીનિા અને 

કુશળિા વવકાસના પરસ્પર સંબંધ, રાષ્ટ્ર ીય વવકાસમાં િેમની ભૂતમકા, ભારિમાં અમલમાં આવેલી પહેલો 

િેમજ વિથમાન પડકારોનું વવશે્લષણ કરવામા ંઆવ્યુ ંછે. અભ્યાસ ગુણાત્મક પદ્ધતિ પર આધાદરિ છે 

અને વિિીયક માદહિીના વવશે્લષણ િારા િારણો રજૂ કરે છે. અભ્યાસ િશાથવ ે છે કે વશક્ષણ સુધારા, 

ઉદ્યોગ–શૈક્ષવણક સહયોગ, વડવજટલ કુશળિા અને ઉદ્યોગસાહસસકિાને પ્રોત્સાહન િારા નવીનિા 

આધાદરિ અને કુશળિાસભર સમાજનંુ વનમાથણ શક્ય બને છે. અંિ,ે સંશોધન સચૂવે છે કે રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિ 

માટે નવીનિા અને કુશળિા વવકાસ વચ્ચે સંિુવલિ અને સંકવલિ અભભગમ અવનવાયથ છે. 

ચાવીરૂપ શબ્િો: નવીનિા, કુશળિા વવકાસ, માનવ સંસાધન, રોજગારક્ષમિા, રાષ્ટ્ર ીય વવકાસ 

1. પ્રાસ્િાવવક : 

વૈશ્વિકીકરણ અને વડવજટલ યુગમાં િેશોની પ્રગતિ માટે માત્ર ભૌતિક સંપવિ પૂરિી નર્ી, પરંિુ 

સજથનાત્મક વવચારશવક્િ અને કુશળ માનવબળ પણ જરૂરી છે. ભારિ પાસે યુવા વસ્િીનંુ વવશાળ 

પ્રમાણ છે, જ ેયોગ્ય માગથિશથન અને િાલીમ િારા રાષ્ટ્ર ીય વવકાસમાં મહત્વપૂણથ ફાળો આપી શકે છે. 
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2. રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિમા ંનવીનિાની ભતૂમકા: 

નવીનિા (Innovation) એટલે સજથનાત્મક વવચાર, ટેકનોલોજી અને નવી પદ્ધતિઓ િારા નવી 

મૂલ્યસષૃ્ટષ્ટ્ કરવી. આજના જ્ઞાનઆધાદરિ યુગમાં નવીનિા િેશના આર્થર્ક, સામાવજક અને શૈક્ષવણક 

વવકાસ માટે મુખ્ય ચાલકબળ બની છે. રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિ માટે નવીનિા માત્ર ઉદ્યોગ કે્ષત્ર પૂરિી મયાથદિિ 

નર્ી, પરંિુ વશક્ષણ, આરોગ્ય, કૃતષ અને શાસન કે્ષત્ર ેપણ િેનો વ્યાપ છે. રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિમાં નવીનિાની 

ભૂતમકા ભભન્ન ભભન્ન રીિે જોવા મળે છે. જ ેનીચે મુજબ છે. 

2.1 આર્થર્ક વવકાસમા ંફાળો: 

નવીનિા આધાદરિ ઉદ્યોગો ઉત્પાિન ક્ષમિા વધારવામાં અને નવા રોજગાર સજથવામાં મિિરૂપ 

બને છે. નવી ટેકનોલોજી ખચથ ઘટાડે છે, સ્ટાટથઅપ અને ઉદ્યોગસાહસસકિા વધ ેછે, વનકાસમાં 

વધારો અને GDP વૃવદ્ધ ર્ાય છે. આ રીિે નવીનિા િેશના આર્થર્ક સશવક્િકરણમાં મહત્વપૂણથ 

ભૂતમકા ભજવે છે. 

2.2 રોજગાર સજથન અન ેઉદ્યોગ સાહસસકિા: 

નવીનિા નવા વ્યવસાય અને સ્ટાટથઅપ િકો ઉભી કરે છે, યુવાનો માટે સ્વરોજગાર, 

નવી સેવાઓ અને ઉત્પાિનો, જોબ વિએટર િરીકે યુવાનોની ભૂતમકામાં આ પદરબળો બેરોજગારી 

ઘટાડવામાં સહાયક બને છે. 

2.3 સામાવજક વવકાસમા ંનવીનિા:  

સામાવજક કે્ષત્રે નવીનિા જીવનની ગુણવિા સુધારે છે, આરોગ્યમાં વડવજટલ હેલ્ર્ અને 

ટેવલમેવડસસન, વશક્ષણમાં ઈ-લર્નનગ અને સ્માટથ  ક્લાસરૂમ, કૃતષમાં સ્માટથ  ફાર્મમગ અને પ્રીસીઝન 

ટેકનોલોજી આ નવીનિાઓ સામાવજક સમાનિા અને સુખાકારી વધારવામા ંમિિ કરે છે. 

2.4. વશક્ષણ ક્ષતે્ર ેનવીનિા: 

શૈક્ષવણક નવીનિા વવદ્યાર્ીઓમાં સજથનાત્મકિા અને વવચારશવક્િ વવકસાવે છે.  

પ્રોજકે્ટ આધાદરિ વશક્ષણ, વડવજટલ લર્નનગ પ્લેટફોમથ, અનુભવાત્મક અભ્યાસ આ અભભગમને 
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National Education Policy 2020 િારા પણ પ્રોત્સાહન મળ્ું છે, જ ેનવીન અને કુશળિામુખી 

વશક્ષણ પર ભાર મૂકે છે. 

2.5. ટેકનોલોજીકલ પ્રગતિ અન ેવશૈ્વિક સ્પધાથત્મકિા: 

નવીનિા ટેકનોલોજીકલ વવકાસને ગતિ આપે છે, જનેા કારણે િેશ વૈશ્વિક સ્િરે 

સ્પધાથત્મક બને છે. સંશોધન અને વવકાસમા ંવધારો, વડવજટલ અર્થિંત્ર મજબૂિ બને, વૈશ્વિક 

રોકાણ અને પ્રતિભા આકષાથય છે. 

2.6. શાસન અન ેજાહેર સવેાઓમા ંનવીનિા: 

નવીનિા ગવનથન્સમાં પારિર્શશિા અને કાયથક્ષમિા વધારવામા ંમિિરૂપ બને છે. ઈ-

ગવનથન્સ, વડવજટલ સેવાઓ, સ્માટથ  સસટી પહેલ. આર્ી નાગદરકોને ઝડપી અને સરળ સેવાઓ 

મળે છે. રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિ માટે નવીનિા એક પદરવિથનકારી શવક્િ છે, જ ેઆર્થર્ક વૃવદ્ધ, સામાવજક 

વવકાસ અને ટેકનોલોજીકલ પ્રગતિને એકસારે્ આગળ ધપાવે છે. નવીનિા આધાદરિ વશક્ષણ, 

સંશોધન અને ઉદ્યોગસાહસસકિા િેશને આત્મવનભથર અને વૈશ્વિક નેિૃત્વ િરફ િોરી શકે છે. િેર્ી 

સરકાર, શૈક્ષવણક સસં્ર્ાઓ અને ઉદ્યોગ વચ્ચે સકંવલિ પ્રયાસો િારા નવીનિા સંસ્કૃતિ 

વવકસાવવી આજના સમયની જરૂદરયાિ છે. 

3. રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિમા ંકુશળિા વવકાસની ભતૂમકા: 

કુશળિા વવકાસ (Skill Development) એટલે વ્યવક્િના જ્ઞાન, કાયથક્ષમિા, ટેકવનકલ ક્ષમિા 

અને જીવનકૌશલ્યોનો સંવધથન. આજના વૈશ્વિક અને વડવજટલ યુગમાં માત્ર શૈક્ષવણક વડગ્રી પૂરિી નર્ી, 

પરંિુ પ્રયોગાત્મક કુશળિા રાષ્ટ્ર ીય વવકાસ માટે આવશ્યક બની છે. કુશળ માનવબળ િેશના આર્થર્ક, 

સામાવજક અને ટેકનોલોજીકલ વવકાસને ગતિ આપે છે. રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિમા ંકુશળિાની ભૂતમકા ભભન્ન ભભન્ન 

રીિે જોવા મળ ેછે. જ ેનીચે મુજબ છે. 
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3.1. રોજગાર ક્ષમિા વધારવામા ંફાળો: 

કુશળિા વવકાસનો મુખ્ય હેિુ રોજગારક્ષમિા વધારવાનો છે. વવદ્યાર્ીઓમાં ઉદ્યોગ માટે 

જરૂરી પ્રયોગાત્મક કુશળિા વવકસ,ે બેરોજગારી અને અધથબેરોજગારીમા ં ઘટાડો, કંપનીઓને 

િાલીમબદ્ધ માનવબળ ઉપલબ્ધ ર્ાય.આર્ી વશક્ષણ અને રોજગાર વચ્ચેનંુ અંિર ઘટે છે. 

3.2. આર્થર્ક વવકાસમા ંયોગિાન: 

કુશળ માનવબળ ઉત્પાિનક્ષમિા અને કાયથક્ષમિા વધારવામાં સહાયક બને છે. 

ઉદ્યોગોમાં ગુણવિાસભર ઉત્પાિન, ખચથ ઘટાડો અને નફામાં વધારો, વનકાસમાં વૃવદ્ધ અને 

GDP વધારો. આ રીિે કુશળિા વવકાસ િેશના આર્થર્ક સશવક્િકરણમા ંમહત્વપૂણથ પદરબળ 

બને છે. 

3.3. ઉદ્યોગ સાહસસકિા અન ેસ્વરોજગાર: 

કુશળિા વવકાસ યુવાનોને નોકરી શોધનાર નહીં પરંિુ નોકરી સજથનાર બનાવે છે. 

સ્ટાટથઅપ અને નાના ઉદ્યોગોની સ્ર્ાપના, સ્વરોજગારની િકો, નવી સેવાઓ અને ઉત્પાિનોનું 

સજથન,આ અભભગમ આત્મવનભથર ભારિના લક્ષ્યને મજબૂિ બનાવે છે. 

3.4. ટેકનોલોજી અપનાવવામા ંસહાય : 

વડવજટલ યુગમાં નવી ટેકનોલોજી અપનાવવા માટે ટેકવનકલ કુશળિા જરૂરી છે. AI, 

Robotics, Data Science જવેી નવી કુશળિાઓ, વડવજટલ વલટરેસી અને ઓનલાઈન 

કાયથક્ષમિા, આર્ી િેશ ટેકનોલોજીકલ રીિે સશક્િ બને છે. 

3.5. સામાવજક વવકાસમા ંફાળો : 

કુશળિા વવકાસ માત્ર આર્થર્ક નહીં પરંિુ સામાવજક વવકાસમાં પણ સહાયક છે. ગરીબી 

અને અસમાનિા ઘટાડે, મદહલાઓ અને ગ્રામ્ય યુવાનોને સશક્િ બનાવે, જીવનની ગુણવિામા ં

સુધારો આર્ી સમાવેશી વવકાસ (Inclusive Growth) શક્ય બને છે. 
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3.6. વશક્ષણ–ઉદ્યોગ ગપે ઘટાડવામા ંભતૂમકા: 

પરંપરાગિ વશક્ષણમાં સસદ્ધાંિ પર ભાર હોય છે, જ્યારે ઉદ્યોગને પ્રયોગાત્મક કુશળિા 

જોઈએ છે. ઇન્ટનથવશપ અને એપ્રેવન્ટસવશપ, ઉદ્યોગ આધાદરિ અભ્યાસિમ, પ્રોજકે્ટ અને 

પ્રયોગાત્મક અભ્યાસ આ રીિે કુશળિા વવકાસ વશક્ષણને વધુ પ્રાસતંગક બનાવે છે. 

3.7. રાષ્ટ્ર ીય પહેલો અન ેકુશળિા વવકાસ: 

ભારિમાં કુશળિા વવકાસ માટે અનેક પહેલો હાર્ ધરવામાં આવી છે: Skill India 

Mission – યુવાનોને ઉદ્યોગમુખી િાલીમ, National Education Policy 2020 – વ્યવસાવયક 

વશક્ષણ અને કુશળિા આધાદરિ અભ્યાસ, Digital India – વડવજટલ કુશળિા વવકાસ આ 

પહેલો ભારિને કુશળ માનવબળના વૈશ્વિક કેન્ર િરીકે વવકસાવવામા ંમિિરૂપ છે. 

3.8. જીવનભર અભ્યાસની સસં્કૃતિ: 

કુશળિા વવકાસ એક સિિ પ્રવિયા છે. અપવસ્કલલગ અને દરવસ્કલલગ, ઓનલાઈન કોસથ 

અને િાલીમ, બિલાિા ઉદ્યોગ જરૂદરયાિો મુજબ નવી કુશળિા આ અભભગમ વ્યવક્િ અને િેશ 

બંનેને સ્પધાથત્મક બનાવે છે. કુશળિા વવકાસ રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિ માટે મૂળભૂિ અને પદરવિથનકારી 

િત્વ છે. િે રોજગાર સજથન, આર્થર્ક વૃવદ્ધ, ટેકનોલોજીકલ સશવક્િકરણ અને સામાવજક 

સમાનિા િરફ િોરી જાય છે. યુવાનોમાં પ્રયોગાત્મક કુશળિા, ઉદ્યોગસાહસસકિા અને વડવજટલ 

ક્ષમિાનો વવકાસ કરીને િેશ આત્મવનભથર અને વૈશ્વિક સ્પધાથમાં અગ્રેસર બની શકે છે. િેર્ી, 

વશક્ષણ વ્યવસ્ર્ા, ઉદ્યોગ અને સરકાર વચ્ચે સંકવલિ પ્રયાસો િારા કુશળિા વવકાસને 

પ્રાર્તમકિા આપવી આજના સમયની અવનવાયથ જરૂદરયાિ છે. 

4. ઉપસહંાર : 

આ સંશોધન પરર્ી સ્પષ્ટ્ ર્ાય છે કે નવીનિા અને કુશળિા વવકાસ રાષ્ટ્ર ીય પ્રગતિના પરસ્પર 

પૂરક અને અવનવાયથ િત્વો છે. નવીનિા આર્થર્ક વૃવદ્ધ, સામાવજક સુખાકારી અને ટેકનોલોજીકલ પ્રગતિ 

માટે માગથ મોકળો કરે છે, જ્યારે કુશળિા વવકાસ િે નવીનિાને કાયથક્ષમિા અને ઉત્પાિકિામાં રૂપાંિદરિ 

કરે છે. ભારિ જવેા વવકાસશીલ િેશ માટે યુવા વસ્િી એક મહત્વપૂણથ શવક્િ છે, જ ેયોગ્ય વશક્ષણ, 
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િાલીમ અને માગથિશથન િારા રાષ્ટ્ર ીય વવકાસમાં વનણાથયક ભૂતમકા ભજવી શકે છે. અભ્યાસ િશાથવે છે કે 

નીતિ સ્િરે ર્યેલા પ્રયાસો હોવા છિા ંવશક્ષણ–ઉદ્યોગ ગેપ, વડવજટલ અસમાનિા અને સંશોધન માટે 

મયાથદિિ સસંાધનો જવેા પડકારો હજી પણ અવસ્િત્વમાં છે. િેર્ી, અનુભવાત્મક વશક્ષણ, ઉદ્યોગ 

સહયોગ, સંશોધન પ્રોત્સાહન અને જીવનભર અભ્યાસની સંસ્કૃતિ વવકસાવવી જરૂરી છે. અંિમાં, એવુ ં

કહી શકાય કે નવીનિા અને કુશળિા વવકાસને કેન્રમાં રાખીને રચાયેલી વશક્ષણ અને વવકાસ નીતિઓ 

િેશને વસ્ર્ર આર્થર્ક વવૃદ્ધ, સામાવજક સમાનિા અને વશૈ્વિક નેિૃત્વ િરફ િોરી શકે છે. આ માટે સરકાર, 

શૈક્ષવણક સંસ્ર્ાઓ, ઉદ્યોગ અને સમાજ વચ્ચે સંકવલિ પ્રયાસો આવશ્યક છે. 
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