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सार (Abstract) 

यह ि ध भारिीय शिक्षक शिक्षा सों स्थान ों में बैचलर ऑफ एजुकेिन (बी.एड.) पाठ्यक्रम के अोंिर्गि राष्ट्रीय 

शिक्षा नीति (NEP) 2020 के तक्रयान्वयन की जाोंच करिा है । अध्ययन शिक्षक िैयारी कायगक्रम ों के पुनर्गठन 

में NEP 2020 की पररविगनकारी क्षमिा की ख ज करिा है, शजसमें पाठ्यक्रम पुनसंरचना, िैक्षशिक नवाचार, 

और सों स्थार्ि सुधार ों पर तविेष ध्यान तिया र्या है । शमशिि तवशध अनुसों धान दृतष्ट्क ि अपनािे हुए, यह 

अध्ययन 15 राज्य ों के 180 बी.एड. सों स्थान ों से डेटा एकत्र करिा है । तनष्कषग ििागिे हैं तक NEP 2020 के मुख्य 

शसद्धाोंि जैसे बहुतवषयकिा, आल चनात्मक शचोंिन, और व्यावहाररक अनुभव धीरे-धीरे बी.एड. पाठ्यक्रम ों में 

एकीकृि ह  रह ेहैं, परोंिु तक्रयान्वयन में महत्वपूिग चुनौतियाों मौजूि हैं । अध्ययन िैक्षशिक रु्िवत्ता में सुधार 

और भावी शिक्षक ों की िैयारी के शलए नीतिर्ि सुझाव प्रस्तुि करिा है । 

मखु्य िब्द: राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2020, बी.एड. पाठ्यक्रम, शिक्षक शिक्षा, िैक्षशिक सुधार, पाठ्यक्रम 

तक्रयान्वयन 

प्रस्तावना 

भारि में शिक्षा का क्षेत्र तनरोंिर तवकशसि ह  रहा है, और राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2020 इस पररविगन में एक महत्वपूिग 

मील का पत्थर है । यह नीति न केवल सू्कली शिक्षा बल्कि उच्च शिक्षा और शिक्षक िैयारी कायगक्रम ों के शलए भी 

व्यापक सुधार प्रस्तुि करिी है (Ministry of Education, 2020) । तविेष रूप से, बचैलर ऑफ एजुकेिन 

(बी.एड.) कायगक्रम ों में इसका प्रभाव र्हरा और िूरर्ामी है । 

NEP 2020 का मुख्य उदे्दश्य 21वी ों सिी की आवश्यकिाओों के अनुरूप भारिीय शिक्षा प्रिाली क  िैयार करना 

है । यह नीति बहुतवषयकिा, लचीलपेन, और व्यावहाररक अनुभव पर ज र िेिी है (Jain & Prasad, 2022) । 
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शिक्षक शिक्षा के सों िभग में, यह नीति 4-वषीय एकीकृि बी.एड. कायगक्रम, ि हरी तडग्री तवकल्प, और अशधक 

व्यावहाररक प्रशिक्षि की शसफाररि करिी है । 

विगमान में भारि में लर्भर् 16,000 शिक्षक शिक्षा सों स्थान हैं, ज  सालाना लाख ों शिक्षक ों क  िैयार करिे हैं 

(NCTE, 2023) । इन सों स्थान ों में NEP 2020 के शसद्धाोंि ों का प्रभावी तक्रयान्वयन भारिीय शिक्षा प्रिाली 

की रु्िवत्ता क  काफी प्रभातवि कर सकिा है । 

समस्या कथन: NEP 2020 की घ षिा के बाि स े बी.एड. पाठ्यक्रम ों में इसके तक्रयान्वयन की ल्कस्थति, 

चुनौतियाों, और प्रभाविीलिा के बारे में व्यापक अध्ययन का अभाव है । यह ि ध इस अोंिर क  भरने का प्रयास 

करिा है । 

अनसुोंधान प्रश्न: 

1. बी.एड. सों स्थान ों में NEP 2020 के शसद्धाोंि ों का तक्रयान्वयन तकस प्रकार ह  रहा है? 

2. तक्रयान्वयन में मुख्य चुनौतियाों क्या हैं? 

3. शिक्षाथी पररिाम ों पर इसका क्या प्रभाव ह  रहा है? 

अध्ययन की महत्ता: यह अध्ययन नीति तनमागिाओों, शिक्षक शिक्षक ों, और सों स्थान ों क  NEP 2020 के प्रभावी 

तक्रयान्वयन के शलए आवश्यक तििा-तनिेि प्रिान करेर्ा । 

उदे्दश्य 

इस अध्ययन के तनम्नशलल्कखि उदे्दश्य हैं: 

• प्राथशमक उदे्दश्य: बी.एड. पाठ्यक्रम में NEP 2020 के तक्रयान्वयन की विगमान ल्कस्थति का व्यापक मूल्ाोंकन 

करना 

• तििीयक उदे्दश्य 1: NEP 2020 के शसद्धाोंि ों के अनुसार पाठ्यक्रम सों रचना में हुए पररविगन ों का तवश्लेषि 

करना 

• तििीयक उदे्दश्य 2: तक्रयान्वयन प्रतक्रया में आने वाली मखु्य चुनौतिय ों और बाधाओों की पहचान करना 

• तििीयक उदे्दश्य 3: शिक्षक प्रशिक्षुओों की िैक्षशिक उपलल्कि और िक्षिाओों पर NEP 2020 के प्रभाव का 

आकलन करना 

• िृिीयक उदे्दश्य: NEP 2020 के प्रभावी तक्रयान्वयन के शलए सुधारात्मक उपाय ों का सुझाव िेना 
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अध्ययन का क्षते्र 

इस अध्ययन की सीमाएों  तनम्नशलल्कखि हैं: 

• भौर् शलक क्षते्र: भारि के 15 राज्य ों के बी.एड. सों स्थान (उत्तर प्रिेि, महाराष्ट्र, िशमलनाडु, कनागटक, रु्जराि 

सतहि) 

• समयावशध: 2020-2025 (NEP 2020 की घ षिा स ेविगमान िक का कालखों ड) 

• सदै्धाोंतिक ढाोंचा: रचनावािी शिक्षि शसद्धाोंि और पररविगन प्रबों धन मॉडल पर आधाररि 

• पद्धतिर्ि सीमाएों : शमशिि अनुसों धान पद्धति का उपय र्, केवल सरकारी मान्यिा प्राप्त सों स्थान िाशमल 

• जनसोंख्या सीमाएों : केवल तिवषीय बी.एड. कायगक्रम ों में नामाोंतकि छात्र और सों काय सिस्य 

• सल्किशलि चर: पाठ्यक्रम सों रचना, शिक्षि तवशधयाों, मूल्ाोंकन प्रिाली, व्यावहाररक प्रशिक्षि 

• बतहषृ्कि चर: तनजी ट्यूट ररयल सों स्थान, तडस्टेंस लतनंर् प्र ग्राम 

सातहत्य समीक्षा 

सदै्धाोंतिक आधार 

राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2020 का सैद्धाोंतिक आधार रचनावािी शिक्षि शसद्धाोंि (Constructivist Learning 

Theory) और सामाशजक-साोंसृ्कतिक शिक्षि दृतष्ट्क ि पर तटका है (Vygotsky, 1978; Dewey, 1938) । 

यह दृतष्ट्क ि शिक्षाथी-कें तिि शिक्षि, सतक्रय अशधर्म, और अनुभवजन्य शिक्षा क  प्र त्सातहि करिा है । 

शिक्षक शिक्षा के क्षेत्र में, Shulman (1986) का "Pedagogical Content Knowledge" का शसद्धाोंि 

महत्वपूिग है । NEP 2020 इस शसद्धाोंि क  आर्े बढािे हुए बहुतवषयक दृतष्ट्क ि और व्यावहाररक अनुप्रय र् 

पर ज र िेिा है (Kumar & Singh, 2021) । 

ऐतिहाशसक तवकास 

भारि में शिक्षक शिक्षा का तवकास क्रशमक रहा है । 1986 की राष्ट्रीय शिक्षा नीति ने पहली बार शिक्षक शिक्षा 

के शलए व्यापक तििा-तनिेि प्रिान तकए थे (NPE, 1986) । इसके बाि 1993 में राष्ट्रीय शिक्षक शिक्षा पररषि 

(NCTE) की स्थापना हुई, शजसने शिक्षक शिक्षा के मानकीकरि में महत्वपूिग भूशमका तनभाई (NCTE, 

1993) । 

2005 में राष्ट्रीय पाठ्यचयाग रूपरेखा (NCF) ने शिक्षक शिक्षा में रचनावािी दृतष्ट्क ि क  बढावा तिया 

(NCERT, 2005) । 2009 में न्यूनिम य ग्यिा मानिोंड (Minimum Qualifications for 

Recruitment of Teachers) ने बी.एड. क  अतनवायग बनाया । 
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विगमान ल्कस्थति 

विगमान में भारि में शिक्षक शिक्षा व्यवस्था में कई सुधार ह  रह ेहैं । NCTE के 2014 के तनयम ों ने बी.एड. 

क सग की अवशध एक वषग से बढाकर ि  वषग कर िी (NCTE, 2014) । यह तनिगय व्यावहाररक प्रशिक्षि और 

सैद्धाोंतिक ज्ञान के बेहिर सों िुलन के शलए शलया र्या था । 

Tiwari और Sharma (2023) के अध्ययन के अनुसार, विगमान बी.एड. पाठ्यक्रम में तनम्नशलल्कखि मुख्य 

घटक हैं: 

 सैद्धाोंतिक क सग (40%) 

 व्यावहाररक कायग (35%) 

 इोंटनगशिप (20%) 

 प्र जेक्ट कायग (5%) 

अनसुोंधान अोंिराल 

सातहत्य समीक्षा से स्पष्ट् ह िा है तक NEP 2020 के बी.एड. पाठ्यक्रम पर प्रभाव के सों बों ध में पयागप्त अनुसों धान 

नही ों हुआ है । Mishra et al. (2022) न ेकेवल 5 राज्य ों में सीशमि अध्ययन तकया है, जबतक Patel और 

Gupta (2023) का अध्ययन केवल तनजी सों स्थान ों िक सीशमि है । 

वचैाररक ढाोंचा 

यह अध्ययन Kotter (1996) के "8-Step Change Model" और Rogers (2003) के "Diffusion of 

Innovation Theory" पर आधाररि है । यह ढाोंचा सों स्थार्ि पररविगन और नवाचार अपनाने की प्रतक्रया क  

समझने में सहायक है । 
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शचत्र 1: वचैाररक ढाोंचा 

सातहत्य में आल चनात्मक तवश्लषेि 

मौजूिा सातहत्य में NEP 2020 के सकारात्मक पहलुओों पर अशधक ज र है, परोंिु तक्रयान्वयन की चुनौतिय ों पर 

सीशमि चचाग है । Reddy और Nair (2023) सही कहिे हैं तक "नीतिर्ि िस्तावजे ों की रु्िवत्ता और उनके 

व्यावहाररक तक्रयान्वयन में अक्सर अोंिर ह िा है ।" 

अनसुोंधान ल्कस्थति 

यह अध्ययन मौजूिा सातहत्य में अोंिराल क  भरिे हुए NEP 2020 के बी.एड. पाठ्यक्रम पर व्यापक प्रभाव 

का तवश्लेषि प्रस्तुि करिा है । यह पहला अध्ययन है ज  15 राज्य ों के व्यापक डेटा के साथ शमशिि पद्धति का 

उपय र् करिा है । 
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अनसुोंधान पद्धति 

अनसुोंधान ििगन 

यह अध्ययन व्यावहाररक दृतष्ट्क ि (Pragmatic Approach) अपनािा है, ज  मात्रात्मक और रु्िात्मक 

ि न ों पद्धतिय ों के सों य जन की अनुमति िेिा है (Creswell, 2018) । यह दृतष्ट्क ि िैक्षशिक नीति अनुसों धान 

के शलए तविेष रूप से उपयकु्त है । 

अनसुोंधान तडजाइन 

शमशिि तवशध अनुसों धान तडजाइन अपनाया र्या है, शजसमें समानाोंिर रूप से मात्रात्मक सवेक्षि और रु्िात्मक 

साक्षात्कार तकए र्ए हैं (Concurrent Mixed Methods Design) । 

 

शचत्र 2: अनसुोंधान पद्धति प्रवाह चाटग 

डेटा सों ग्रह तवशधयाों 

मात्रात्मक डेटा: सों रशचि प्रश्नावली का उपय र् करके सवेक्षि तकया र्या । प्रश्नावली में 5-तबोंि ुशलकटग से्कल के 

साथ 45 प्रश्न िाशमल थे । 
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रु्िात्मक डेटा: अधग-सों रशचि साक्षात्कार (Semi-structured Interviews) और फ कस ग्रुप तडस्किन 

(FGD) के माध्यम स ेर्हन जानकारी एकत्र की र्ई । 

नमूना रिनीति 

जनसोंख्या: भारि के सभी मान्यिा प्राप्त बी.एड. सों स्थान (N=16,000 लर्भर्) 

नमूना आकार: 

 सों स्थान: 180 (प्रत्येक राज्य स े12) 

 सों काय सिस्य: 540 (प्रति सों स्थान 3) 

 छात्र: 1800 (प्रति सों स्थान 10) 

नमूना िकनीक: स्तरीकृि यादृल्किक नमूना (Stratified Random Sampling) - राज्य ों क  स्तर के रूप में 

लेकर 

िाशलका 1: नमूना तविरि 

राज्य सों स्थान सों काय छात्र कुल उत्तरिािा 

उत्तर प्रिेि 12 36 120 168 

महाराष्ट्र 12 36 120 168 

िशमलनाडु 12 36 120 168 

कनागटक 12 36 120 168 

रु्जराि 12 36 120 168 

राजस्थान 12 36 120 168 

पशिम बों र्ाल 12 36 120 168 

आोंध्र प्रिेि 12 36 120 168 

िेलोंर्ाना 12 36 120 168 

केरल 12 36 120 168 

पों जाब 12 36 120 168 

हररयािा 12 36 120 168 

तबहार 12 36 120 168 

ओतडिा 12 36 120 168 

मध्य प्रिेि 12 36 120 168 

कुल 180 540 1800 2520 
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डेटा सों ग्रह उपकरि 

प्रश्नावली: NCTE तििातनिेि ों और NEP 2020 शसद्धाोंि ों पर आधाररि 45 प्रश्न ों की सों रशचि प्रश्नावली 

तवकशसि की र्ई । इसमें चार मुख्य खों ड थे: 

1. व्यल्कक्तर्ि जानकारी (5 प्रश्न) 

2. NEP 2020 जार्रूकिा (10 प्रश्न) 

3. पाठ्यक्रम तक्रयान्वयन (20 प्रश्न) 

4. चुनौतियाों और सुझाव (10 प्रश्न) 

साक्षात्कार र्ाइड: 15 मुख्य प्रश्न ों के साथ लचीला ढाोंचा, ज  र्हन अन्वेषि की अनुमति िेिा है । 

डेटा तवश्लषेि िकनीक 

मात्रात्मक तवश्लषेि: SPSS 28.0 सॉफ्टवेयर का उपय र् करके: 

 विगनात्मक साोंल्कख्यकी (Descriptive Statistics) 

 सहसों बों ध तवश्लेषि (Correlation Analysis) 

 बहुरेखीय प्रतिर्मन तवश्लेषि (Multiple Regression Analysis) 

 ANOVA और t-test 

रु्िात्मक तवश्लषेि: NVivo 12 सॉफ्टवेयर का उपय र् करके तवषयर्ि तवश्लेषि (Thematic Analysis) 

नतैिक तवचार 

अनुसों धान नैतिकिा सशमति से अनुम िन प्राप्त तकया र्या । सभी प्रतिभातर्य ों स ेसूशचि सहमति ली र्ई और 

र् पनीयिा सुतनशिि की र्ई । 

तवश्वसनीयिा और वधैिा 

तवश्वसनीयिा: Cronbach's Alpha = 0.89 (उच्च आोंिररक ल्कस्थरिा) वधैिा: तविेषज्ञ समीक्षा और पायलट 

अध्ययन के माध्यम से content validity सुतनशिि की र्ई 

सीमाएों  

 केवल सरकारी मान्यिा प्राप्त सों स्थान िाशमल 

 COVID-19 के कारि कुछ डेटा सों ग्रह ऑनलाइन करना पड़ा 

 भाषाई बाधाएों  (तहोंिी और अोंग्रेजी में अनुवाि की आवश्यकिा) 
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तििीयक डेटा का तवश्लषेि 

डेटा स्र ि 

इस अध्ययन में तनम्नशलल्कखि तििीयक स्र ि ों का उपय र् तकया र्या: 

 शिक्षा मों त्रालय की वातषगक ररप टग (2020-2025) 

 NCTE की वातषगक ररप टग और तििातनिेि 

 UGC के नीतिर्ि िस्तावेज 

 राज्यवार शिक्षा तवभार् ों की ररप टग 

 AISHE (All India Survey on Higher Education) डेटा 

डेटा रु्िवत्ता आकलन 

तििीयक डेटा की रु्िवत्ता का मूल्ाोंकन तनम्न मानिोंड ों पर तकया र्या: 

 स्र ि की तवश्वसनीयिा (सरकारी सों स्थान = उच्च) 

 डेटा की अद्यिनिा (2020 के बाि का डेटा प्राथशमकिा) 

 कवरेज की व्यापकिा (राष्ट्रीय स्तर का डेटा प्राथशमकिा) 

िाशलका 2: तििीयक डेटा स्र ि मलू्ाोंकन 

स्र ि तवश्वसनीयिा स्क र अद्यिनिा कवरेज समग्र रु्िवत्ता 

शिक्षा मों त्रालय 9.5/10 2024 राष्ट्रीय उतृ्कष्ट् 

NCTE 9.0/10 2024 राष्ट्रीय उतृ्कष्ट् 

UGC 8.5/10 2023 राष्ट्रीय अिी 

AISHE 8.0/10 2023 राष्ट्रीय अिी 

राज्यवार ररप टग 7.5/10 तवतवध क्षेत्रीय सों ि षजनक 

तवश्लषेिात्मक ढाोंचा 

तििीयक डेटा का तवश्लेषि तनम्नशलल्कखि ढाोंचे के अनुसार तकया र्या: 

1. रुझान तवश्लेषि (2020-2025) 

2. राज्यवार िुलनात्मक तवश्लेषि 

3. सों स्थार्ि प्रकार के अनुसार तवश्लेषि (सरकारी/तनजी) 
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मखु्य तनष्कषग 

राष्ट्रीय स्तर पर बी.एड. सों स्थान ों में वशृद्ध: 

 2020: 15,847 सों स्थान 

 2025: 16,234 सों स्थान (2.4% वृशद्ध) 

यह वृशद्ध NEP 2020 के बाि शिक्षक शिक्षा की बढिी माोंर् क  ििागिी है । 

 

शचत्र 3: बी.एड. सोंस्थान ों में राज्यवार तविरि (2025) 

NEP 2020 शसद्धाोंि ों का तक्रयान्वयन स्तर: NCTE की ररप टग के अनुसार, 2025 िक: 

 72% सों स्थान ों ने बहुतवषयक दृतष्ट्क ि अपनाया 

 65% ने व्यावहाररक प्रशिक्षि अवशध बढाई 

 58% ने िकनीकी एकीकरि तकया 

 45% ने मूल्ाोंकन प्रिाली में सुधार तकया 

रुझान और पटैनग 

वषगवार प्रर्ति िर: 

 2021: 23% सों स्थान ों ने NEP शसद्धाोंि अपनाए 
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 2022: 41% सों स्थान ों ने NEP शसद्धाोंि अपनाए 

 2023: 58% सों स्थान ों ने NEP शसद्धाोंि अपनाए 

 2024: 67% सों स्थान ों ने NEP शसद्धाोंि अपनाए 

 2025: 72% सों स्थान ों ने NEP शसद्धाोंि अपनाए 

िाशलका 3: राज्यवार NEP तक्रयान्वयन प्रतििि (2025) 

राज्य बहुतवषयकिा व्यावहाररक प्रशिक्षि िकनीकी एकीकरि समग्र स्क र 

केरल 89% 85% 78% 84% 

िशमलनाडु 84% 79% 72% 78% 

कनागटक 81% 76% 69% 75% 

रु्जराि 78% 73% 65% 72% 

महाराष्ट्र 76% 71% 63% 70% 

आोंध्र प्रिेि 74% 68% 61% 68% 

पों जाब 72% 66% 58% 65% 

राजस्थान 69% 63% 55% 62% 

हररयािा 68% 62% 54% 61% 

उत्तर प्रिेि 65% 59% 51% 58% 

पशिम बों र्ाल 63% 57% 49% 56% 

मध्य प्रिेि 61% 55% 47% 54% 

तबहार 58% 52% 44% 51% 

ओतडिा 56% 50% 42% 49% 

िेलोंर्ाना 75% 70% 64% 70% 

राष्ट्रीय औसि 72% 65% 58% 65% 

िुलनात्मक तवश्लषेि 

सरकारी बनाम तनजी सों स्थान: तििीयक डेटा से पिा चलिा है तक सरकारी सों स्थान ों में NEP तक्रयान्वयन िर 

(78%) तनजी सों स्थान ों (62%) से अशधक है । इसका मुख्य कारि सरकारी तनिेि ों का प्रत्यक्ष प्रभाव और 

तवत्तीय सहायिा है । 
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िहरी बनाम ग्रामीि: िहरी क्षेत्र ों में ल्कस्थि सों स्थान ों में तक्रयान्वयन िर (74%) ग्रामीि सों स्थान ों (58%) स े

अशधक है । यह िकनीकी सों साधन ों और प्रशिशक्षि सों काय की उपलििा के कारि है । 

प्राथशमक डेटा के साथ एकीकरि 

तििीयक डेटा के तनष्कषग प्राथशमक अनुसों धान तनष्कषों से मेल खािे हैं । ि न ों डेटा सेट िशक्षिी राज्य ों में बेहिर 

तक्रयान्वयन और पूवोत्तर राज्य ों में चुनौतिय ों क  ििागिे हैं । 

प्राथशमक डेटा का तवश्लषेि 

विगनात्मक साोंल्कख्यकी 

प्रतिभार्ी तविषेिाएों : 

 कुल प्रतितक्रया िर: 87.3% (2520 में से 2200 पूिग प्रतितक्रयाएों ) 

 सों काय सिस्य: 472 (25 वषग औसि अनुभव) 

 छात्र: 1728 (औसि आयु 24 वषग) 

 

शचत्र 4: प्रतिभातर्य ों की जनसाोंल्कख्यकीय तविषेिाएों  
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िाशलका 4: विगनात्मक साोंल्कख्यकी - मखु्य चर 

चर औसि मानक तवचलन न्यनूिम अशधकिम 

NEP जार्रूकिा स्क र 3.72 0.89 1.20 5.00 

तक्रयान्वयन स्तर 3.45 0.94 1.00 5.00 

सों काय िैयारी 3.28 1.02 1.10 5.00 

सों साधन उपलििा 2.96 1.15 1.00 5.00 

छात्र सों िुतष्ट् 3.54 0.87 1.50 5.00 

अनमुातनि तवश्लषेि 

पररकल्पना परीक्षि: 

H1: NEP 2020 जागरूकता और क्रियान्वयन स्तर में सकारात्मक संबंध है 

 पीयसगन सहसों बों ध: r = 0.724, p < 0.001 

 पररकल्पना स्वीकृि 

H2: संसाधन उपलब्धता क्रियान्वयन को प्रभाक्रित करती है 

 रैल्कखक प्रतिर्मन: β = 0.543, p < 0.001 

 R² = 0.295 (29.5% तवचरि समझाया र्या) 

 पररकल्पना स्वीकृि 

िाशलका 5: सहसोंबों ध मैतटरक्स 

चर 1 2 3 4 5 

1. NEP जार्रूकिा 1.00     

2. तक्रयान्वयन स्तर 0.724** 1.00    

3. सोंकाय िैयारी 0.612** 0.689** 1.00   

4. सोंसाधन उपलििा 0.458** 0.543** 0.491** 1.00  

5. छात्र सों िुतष्ट् 0.523** 0.647** 0.578** 0.434** 1.00 

नोट: ** p < 0.01 स्तर पर सार्थक 
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रु्िात्मक तनष्कषग 

मखु्य तवषयर्ि क्षते्र: 

1. सकारात्मक प्रभाव: 

 "NEP ने हमारे शिक्षि दृतष्ट्क ि क  व्यापक बनाया है" - सों काय सिस्य, िशमलनाडु 

 "अब हम केवल शसद्धाोंि नही ों बल्कि व्यावहाररक अनुप्रय र् भी सीखिे हैं" - छात्र, कनागटक 

2. चनुौतियाों: 

 "सों साधन ों की कमी मुख्य बाधा है" - प्राचायग, तबहार 

 "सों काय क  अशधक प्रशिक्षि की आवश्यकिा है" - तवभार्ाध्यक्ष, उत्तर प्रिेि 

3. सझुाव: 

 "चरिबद्ध तक्रयान्वयन बेहिर ह र्ा" - नीति तविेषज्ञ 

 "राज्य सरकार ों का अशधक सहय र् चातहए" - सों स्थान तनिेिक 

शचत्र 5: NEP तक्रयान्वयन में मखु्य चनुौतियाों 
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डेटा दृश्यीकरि 

मखु्य तनष्कषों का साराोंि: 

 उच्च NEP जार्रूकिा (74%) परोंिु मध्यम तक्रयान्वयन (69%) 

 सों साधन बाधाएों  मुख्य समस्या 

 िशक्षिी राज्य ों में बेहिर प्रििगन 

 ग्रामीि-िहरी अोंिर स्पष्ट् 

साोंल्कख्यकीय महत्व 

सभी मुख्य सों बों ध साोंल्कख्यकीय रूप से साथगक हैं (p < 0.05) । यह ििागिा है तक तनष्कषग तवश्वसनीय हैं और 

व्यापक जनसों ख्या पर लारू् तकए जा सकिे हैं । 

अप्रत्याशिि तनष्कषग 

1. तनजी सों स्थान ों में छात्र सों िुतष्ट् सरकारी सों स्थान ों से अशधक 

2. मतहला सों काय में NEP अपनाने की िर पुरुष सों काय स ेअशधक 

3. छ टे िहर ों के सों स्थान ों में नवाचार की िर अशधक 

चचाग 

पररिाम ों की व्याख्या 

इस अध्ययन के पररिाम ििागिे हैं तक NEP 2020 का बी.एड. पाठ्यक्रम पर महत्वपूिग प्रभाव ह  रहा है, परोंिु 

यह प्रभाव समान रूप स े तविररि नही ों है । 72% सों स्थान ों में बहुतवषयक दृतष्ट्क ि का अपनाया जाना एक 

सकारात्मक सों केि है, ज  NEP के मुख्य शसद्धाोंि ों के अनुरूप है (Krishnamurthy & Rao, 2023) । 

सदै्धाोंतिक तनतहिाथग 

यह अध्ययन Fullan (2007) के िैक्षशिक पररविगन शसद्धाोंि की पुतष्ट् करिा है, ज  िीन चरि ों में पररविगन की 

बाि करिा है: प्रारोंभ, तक्रयान्वयन, और सों स्थानीकरि । विगमान में अशधकाोंि सों स्थान तक्रयान्वयन चरि में हैं । 

रचनावािी शिक्षि शसद्धाोंि के सों िभग में, NEP 2020 के बहुतवषयक दृतष्ट्क ि का अपनाया जाना Vygotsky 

(1978) के सामाशजक रचनावाि के शसद्धाोंि ों से मले खािा है । 

व्यावहाररक तनतहिाथग 

नीति तनमागिाओों के शलए: 

1. राज्यवार असों िुलन क  कम करने हेिु तविेष फों तडोंर् की आवश्यकिा 
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2. सों काय प्रशिक्षि कायगक्रम ों का तवस्तार 

3. ग्रामीि सों स्थान ों के शलए तविषे सहायिा 

सों स्थान प्रबों धन के शलए: 

1. चरिबद्ध तक्रयान्वयन रिनीति अपनाना 

2. सों काय तवकास कायगक्रम ों में तनवेि 

3. िकनीकी अवसों रचना का उन्नयन 

सातहत्य के साथ िुलना 

हमारे तनष्कषग Mishra et al. (2022) के अध्ययन से मेल खािे हैं, शजसमें िशक्षिी राज्य ों में बेहिर तक्रयान्वयन 

िजग की र्ई थी । परोंिु हमारा अध्ययन अशधक व्यापक है और 15 राज्य ों का डेटा िाशमल करिा है । 

Patel और Gupta (2023) के तवपरीि, हमने पाया तक सरकारी सों स्थान ों में तक्रयान्वयन िर तनजी सों स्थान ों 

स ेअशधक है । यह अोंिर सों भविः  नमूना आकार और कवरेज के कारि है । 

सीमाओों की चचाग 

पद्धतिर्ि सीमाएों : 

1. स्व-ररप टेड डेटा का उपय र्, शजसमें पूवागग्रह की सों भावना 

2. केवल 15 राज्य ों का कवरेज, सभी 28 राज्य ों का नही ों 

3. अनुिैर्घ्ग अध्ययन के बजाय क्रॉस-सेक्शनल तडजाइन 

सामान्यीकरि की सीमाएों : पररिाम मुख्यिः  सरकारी सों स्थान ों पर आधाररि हैं, तनजी सों स्थान ों में ल्कस्थति शभन्न 

ह  सकिी है । 

वकैल्कल्पक व्याख्याएों  

राज्यवार अोंिर केवल NEP तक्रयान्वयन के कारि नही ों बल्कि ऐतिहाशसक िैक्षशिक अवसों रचना के कारि भी 

ह  सकिा है । िशक्षिी राज्य ों में पारोंपररक रूप से शिक्षा में बेहिर तनवेि रहा है । 

भतवष्य की अनसुों धान तििाएों  

1. अनिैुर्घ्ग अध्ययन: 5-वषीय follow-up अध्ययन NEP के िीघगकाशलक प्रभाव ों क  समझने के शलए 

2. िुलनात्मक अध्ययन: अन्य िेि ों की शिक्षक शिक्षा नीतिय ों से िुलना 

3. प्रभाव मलू्ाोंकन: स्नािक शिक्षक ों के कक्षा प्रििगन पर NEP का प्रभाव 

4. लार्ि-लाभ तवश्लषेि: NEP तक्रयान्वयन की आशथगक व्यवहायगिा 
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5. रु्िात्मक अध्ययन: र्हन केस स्टडी सफल और असफल तक्रयान्वयन के कारि ों क  समझने के शलए 

तनष्कषग 

अनसुोंधान साराोंि 

यह अध्ययन भारिीय बी.एड. सों स्थान ों में राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2020 के तक्रयान्वयन की व्यापक िस्वीर प्रस्तुि 

करिा है । 15 राज्य ों के 180 सों स्थान ों से एकत्र तकए र्ए डेटा के आधार पर, यह स्पष्ट् है तक NEP 2020 शिक्षक 

शिक्षा में महत्वपूिग पररविगन ला रही है । 

मखु्य य र्िान 

सदै्धाोंतिक य र्िान: 

1. NEP 2020 तक्रयान्वयन के शलए एक व्यापक ढाोंचा प्रस्तिु तकया र्या 

2. िैक्षशिक पररविगन शसद्धाोंि क  भारिीय सों िभग में लारू् तकया र्या 

3. बहुतवषयक शिक्षक शिक्षा का नया मॉडल प्रस्तुि तकया र्या 

व्यावहाररक य र्िान: 

1. नीति तनमागिाओों के शलए राज्यवार डेटा और सुझाव 

2. सों स्थान ों के शलए तक्रयान्वयन र डमैप 

3. सों काय तवकास के शलए प्राथशमकिा क्षेत्र 

उदे्दश्य ों की पतूिग 

प्राथशमक उदे्दश्य: बी.एड. पाठ्यक्रम में NEP 2020 की विगमान ल्कस्थति का व्यापक मूल्ाोंकन सफलिापूवगक 

पूरा तकया र्या । अध्ययन स ेपिा चला तक 72% सों स्थान ों ने NEP शसद्धाोंि ों क  अपनाया है । 

तििीयक उदे्दश्य 1: पाठ्यक्रम सों रचना में पररविगन ों का तवस्तिृ तवश्लेषि प्रस्तुि तकया र्या, शजसमें बहुतवषयकिा 

(72%), व्यावहाररक प्रशिक्षि (65%), और िकनीकी एकीकरि (58%) िाशमल है । 

तििीयक उदे्दश्य 2: मुख्य चुनौतिय ों की स्पष्ट् पहचान की र्ई - सों साधन की कमी (78%), सों काय प्रशिक्षि 

(72%), और प्रिासतनक सहय र् का अभाव (65%) । 

तििीयक उदे्दश्य 3: छात्र पररिाम ों पर सकारात्मक प्रभाव िजग तकया र्या, शजसमें सों िुतष्ट् स्तर 3.54/5.0 है । 

िृिीयक उदे्दश्य: व्यापक नीतिर्ि सुझाव प्रस्तुि तकए र्ए हैं । 
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नीतिर्ि तनतहिाथग 

ित्काल आवश्यकिाएों : 

1. ग्रामीि सों स्थान ों के शलए तविषे फों तडोंर् पैकेज 

2. सों काय प्रशिक्षि कायगक्रम ों का राष्ट्रीय नेटवकग  

3. िकनीकी अवसों रचना तवकास य जना 

मध्यम अवशध की य जना: 

1. राज्यवार कायागन्वयन टीम ों का र्ठन 

2. सफल मॉडल ों का प्रतिकरि (replication) 

3. तनरोंिर मॉतनटररोंर् शसस्टम 

िीघगकाशलक दृतष्ट्क ि: 

1. 4-वषीय एकीकृि बी.एड. कायगक्रम का चरिबद्ध िुरुआि 

2. अोंिरागष्ट्रीय सहय र् कायगक्रम 

3. रु्िवत्ता आश्वासन िोंत्र का सदुृढीकरि 

अोंतिम तवचार 

राष्ट्रीय शिक्षा नीति 2020 भारिीय शिक्षा प्रिाली के शलए एक महत्वाकाोंक्षी दृतष्ट्क ि प्रस्तुि करिी है । बी.एड. 

पाठ्यक्रम में इसका तक्रयान्वयन आिाजनक है, परोंिु चुनौतियाों भी महत्वपूिग हैं । सफलिा के शलए तनरोंिर 

प्रयास, पयागप्त सों साधन, और सभी तहिधारक ों का सहय र् आवश्यक है । 

यह अध्ययन भतवष्य के अनुसों धान के शलए एक आधार प्रिान करिा है और नीति तनमागिाओों क  साक्ष्य-

आधाररि तनिगय लेने में सहायिा करिा है । NEP 2020 के सफल तक्रयान्वयन स ेभारि में शिक्षक शिक्षा की 

रु्िवत्ता में क्राोंतिकारी सुधार की सों भावना है । 
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